
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

УСТАВ 

 

Молодежной секции Санкт-Петербургского регионального отделения 

общероссийской общественной организации 

«Союз переводчиков России» 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

г. Санкт-Петербург 

2022 г. 

  



2 
 

 

1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

 

1.1. Молодежная секция Санкт-Петербургского регионального отделения Союза 

переводчиков России (именуемая в дальнейшем «Молодежная секция») является 

подразделением общероссийской общественной организации «Союз переводчиков 

России» (именуемой в дальнейшем «Союз переводчиков России») и объединяет 

молодых специалистов Санкт-Петербурга в области перевода и локализации. 

1.2. Наименование Молодежной секции: 

 полное наименование Молодежной секции на русском языке — Молодежная 

секция Санкт-Петербургского регионального отделения 

общероссийской общественной организации «Союз переводчиков 

России»; 

 сокращенное наименование Молодежной секции на русском языке — МС 

СПб РО СПР; 

 полное наименование Молодежной секции на английском языке — Youth 

Section of the Translators Union of Russia, St. Petersburg Branch; 

 сокращенное наименование Молодежной секции на английском языке — 

Youth Section of UTR, St. Petersburg Branch. 

 

1.3. Деятельность Молодежной секции основывается на принципах добровольности, 

равноправия, самоуправления. 

1.4. Молодежная секция создана без ограничения срока деятельности. 

1.5. Молодежная секция предоставляет информацию о своей деятельности членам 

Молодежной секции. 

1.6. Деятельность Молодежной секции является гласной и открытой, а информация о ее 

учредительных и программных документах — общедоступной. 

1.7. Молодежная секция самостоятельно определяет направления своей деятельности. 

1.8. Местонахождение постоянно действующего руководящего органа Молодежной 

секции — Правления Молодежной секции — Российская Федерация, город Санкт-

Петербург. 

1.9. Территориальная сфера деятельности Молодежной секции — город Санкт-

Петербург и Ленинградская область. 

 

2. ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ МОЛОДЕЖНОЙ СЕКЦИИ 

 

2.1. Молодежная секция создана в целях: 

 объединения начинающих молодых переводчиков на основе их 

профессиональных и творческих интересов для содействия формированию 

молодежного переводческого сообщества в Санкт-Петербурге; 

 проведения тематических семинаров, встреч; 

 развития профессиональных переводческих компетенций вне рамок 

вузовских программ подготовки посредством встреч с опытными 

переводчиками и представителями переводческой отрасли, в том числе 

членами СПб РО СПР; 

 содействия молодым переводчикам в получении практического опыта для 

развития карьеры в переводческой отрасли посредством участия в 

учебных/общественных/волонтерских и иных проектах. 
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2.2. Молодежная секция в пределах своей компетенции сотрудничает со всеми 

заинтересованными коммерческими и некоммерческими, в том числе 

общественными организациями, органами законодательной и исполнительной 

власти, зарубежными и международными организациями и иными юридическими и 

физическими лицами. 

 

3. ЧЛЕНСТВО В МОЛОДЕЖНОЙ СЕКЦИИ 

 

3.1. Членство в Молодежной секции является свободным и добровольным. 

3.2. Членами Молодежной секции могут быть физические лица, полностью 

дееспособные, достигшие 18 лет, но не старше 35 лет, граждане Российской 

Федерации, иностранные граждане и лица без гражданства, законно находящиеся на 

территории Российской Федерации, разделяющие уставные цели Молодежной 

секции, признающие настоящий Устав и готовые принимать личное участие в работе 

Молодежной секции. 

3.3. Учет членов Молодежной секции ведет Правление Молодежной секции. 

3.4. Прием в члены Молодежной секции физических лиц осуществляется на основании 

личного заявления решением Правления Молодежной секции. 

3.5. Выход из состава членов Молодежной секции свободный. Решение органа 

управления Молодежной секции по вопросу прекращения членства в Молодежной 

секции на основании заявления лица, заинтересованного в прекращении такого 

членства, не требуется. 

3.6. Член Молодежной секции может быть исключен из Молодежной секции решением 

органа, принявшего его в члены Молодежной секции, в случае:  

 невыполнения обязанностей члена Молодежной секции в соответствии с 

настоящим Уставом; 

 совершения действий, порочащих деловую и общественную репутацию 

Молодежной секции;  

 совершения корыстных действий или злоупотреблений, нанесших 

материальный ущерб Молодежной секции и/или Союзу переводчиков 

России;  

 утраты доверия членов Молодежной секции и/или Союза переводчиков 

России. 

3.7. Членам Молодежной секции могут выдаваться членские билеты установленного 

образца Молодежной секции по форме, утвержденной Правлением Молодежной 

секции. 

3.8. Члены Молодежной секции имеют равные права и несут равные обязанности. 

3.9. Члены Молодежной секции имеют право:  

 участвовать в управлении делами Молодежной секции; 

 получать информацию о деятельности Молодежной секции; 

 пользоваться помощью Молодежной секции, в том числе поддержкой, 

содействием по вопросам, входящим в компетенцию Молодежной секции, 

безвозмездно получать консультационную помощь; 

 получать информацию о работе руководящего органа; 

  участвовать в мероприятиях, проводимых Молодежной секцией; 

 обращаться с заявлениями в руководящий орган Молодежной секции по 

вопросам, связанным с деятельностью Молодежной секции. 

3.10. Члены Молодежной секции обязаны: 



4 
 

 соблюдать положения Устава Молодежной секции; 

 выполнять решения руководящего органа Молодежной секции, принятые в 

пределах его компетенции; 

 уважать права и интересы Молодежной секции и других членов Молодежной 

секции; 

 не совершать действий, направленных на причинение ущерба Молодежной 

секции, либо порочащих деловую и общественную репутацию Молодежной 

секции. 

 

4. РУКОВОДЯЩИЙ ОРГАН МОЛОДЕЖНОЙ СЕКЦИИ 

 

4.1. Руководящим органом Молодежной секции является Правление Молодежной 

секции — выборный коллегиальный постоянно действующий руководящий орган 

Молодежной секции. 

4.2. Правление Молодежной секции: 

 определяет приоритетные направления деятельности Молодежной секции; 

 организует мероприятия, собрания, конференции; 

 решает вопросы приема в члены Молодежной секции и исключения из нее; 

 вносит изменения в Устав Молодежной секции. 

4.3. Правление избирается сроком на один календарный год в составе не менее четырех 

членов Молодежной секции. 

4.4. Любой из членов молодежной секции может быть избран в состав Правления, но не 

более трех раз. 

4.5. Правление проводит заседания по мере необходимости, но не реже двух раз в 

календарный год. 

4.6. Председатель Правления Молодежной секции избирается Правлением и руководит 

операционной деятельностью Правления. 


